合肥城市学院教职工劳动合同续签审批表

                                           填表时间：      年  月  日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	部门
	

	学历
	
	 学位
	
	毕业学校
	

	专业
	
	毕业时间
	

	职务/职称
	
	入职时间
	

	任教专业及课程门数/

其他兼职
	
	合同期内

年平均学时/辅导员年均所带学生数
	

	到期合同

起止时间
	        年   月  日----      年   月   日

	合同期内

个人工作总结
	从师德师风、岗位履职、业绩成效、不足与改进、未来打算等方面对个人合同期内的工作和思想情况进行全面客观的总结。
（见附件，不少于2000字）

	自评意见
	 优秀□            称职□  

     基本称职□        不称职□

                           
	填表人（签字）：   

     年  月  日    

	
	（  ）希望继续从事目前工作

（  ）希望调离现在岗位，至              

理由：                                  

                                        
	

	部门

意见
	部门出具意见并给出理由（教师岗应从工作量完成情况、教学质量（督导组评价、系部听课评价、学评教）、日常工作表现以及岗位需求等方面写明理由。行政岗应从工作态度、履职情况、工作业绩以及岗位需求等方面写明理由。）

       负责人（签字、盖章）：           年    月    日



	分管院领导

意见
	            院领导（签字）：           年    月    日



	人事处意见
	          负责人（签字、盖章）：           年    月    日



	学校意见
	           院长（签字、盖章）：           年    月    日




注：1、双面打印。

    2、完成第1页和第2页的部门和分管院领导意见部分提交人事处。


